SENARAI INISIATIF YANG DIKENALPASTI BAGI TUJUAN KAJI SELIDIK KEBERKESANAN INISIATIF
BERKAITAN PEKERJAAN

No. Inisiatif Badan Pelaksana
1. | Penjana Reskilling & Upskilling HRDC
2. KPT-PACE
3. | KPT-CAP Kementerian Pengajian Tinggi (KPT)
1. Northern Corridor Economic Region (NCER)
2. East Coast Economic Region (ECER)
Program Latihan dan 3. Iskandar Regional Development Authority
; : : (IRDA)
4. | Peningkatan Kemahiran Koridor .
Wilavah 4. Sabah Economic Development and
¥ Investment Authority (SEDIA)
5. Regional Corridor Development Authority
(RECODA)
5. | SLDN Plus Jabatan Pembangunan Kemahiran (JPK)
6. | On-the-job training
8. | Ready-to-Work (RTW)
9. | NGENE Kementerian Pembangunan Usahawan dan
10. | SPACE Koperasi (KUSKOP)
11. | GRACE
12. | Peneraju Teknologi
13. | Peneraju Skil . . .
14. | Peneraju Tunas Yayasan Peneraju Pendidikan Bumiputera
15. | Peneraju Profesional
16 Upskilling for Deeptech and Kementerian Sains, Teknologi Dan Inovasi
" | Future Skills (MOSTI)
- - Kementerian Pelaburan, Perdagangan dan
17. | MITI Reskill & kill ’
eskilling & Upskilling Industri (MITI)
18. | Penempatan Latihan Industri Jabatan Tenaga Manusia (JTM)
19. | Dana Perkasa TVET Perbadanan Tabung Pembangunan Kemahiran
(PTPK)
Perbadanan Hal Ehwal Bekas Angkatan Tentera
20. | PRUV-ATM (PERHEBAT)
, Jabatan Pendidikan Politeknik & Kolej Komuniti
21. | Latihan TVET JPPKK (JPPKK), KPT
22. | Belia Mahir Kementerian Belia dan Sukan (KBS)
23. | MyWIT e .
>4, | GLOW Malaysia Digital Economy Corporation (MDEC)
25. | Bank Rakyat UNIpreneur 2.0 Bank Kerjasama Rakyat Malaysia Berhad




